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Visualiser les droits a congés de vos salariés

1 Accéder a la Gestion des congés

| Déconnexion |

SITUATION DU
COMPTE

Profil de I'entreprise

i‘ CONGES

INTEMPERIES

BTP

. . ———— - —
DECLARATIONS & DECLARATIONS
REGLEMENTS NOMINATIVES

ANNUELLES
Numéro d'adhérent :
Forme juridique
Raison sociale :
SIREN :
Mode de paiement :
Gérant :

Adresse du siége : -

Adresse postale :
Téléphone :
Fax:

Adresse e-mail : -

—- PROFIL | Profil | Administration | Contact | Mentions Iégales |
CHOMAGE ATTESTATION DE MISE GESTION DES | cesmionDES
INTEMPERIES AJOUR CARTE Bite SALARIES DOCUMENTS
Logo / Enseigne
Logo Entreprise
( Largeur 413 pixels  hauteur 189 pixels 300 Dpi)
>

>

Cliguer sur I'onglet ‘ Gestion des congés “.

L’écran suivant s’affiche automatiquement sur I'onglet SITUATION DES CONGES

i CONGES
4 INTEMPERIES

BTP

Afficher pour :

SITUATION DES CONGES

| Déconnexion | - e~ -
- DECLARATIONS
SITUATION DU COMPTE DEQURATONS & NOMINATIVES CHOMAGE INTEMPERIES
ANNUELLES
[ SITUATION DES CONGES ]I ATTESTATION PAIEMENTS INDEMNITES CONGES VERSEES
Situation de congés
Pour la campagne : IZCHT = o

® Tous les salariés [Catégorie  Alpha) C Ouvrier C Etam C 1ac e

ATTESTATION DE MISE A

| Profil | Administration | Contact | Mentions Iégales |

JOUR GESTION DES SALARIES _ DOCUMENTS
PLANNING CONGES SAISIE CONGES RELEVE RETRAITE
v_s
Nom du salarié LR A

Situation des congés pour la période du 01/04/2016 au 31/03/2017

1.
2.

@Tnus les salariés (Catégorie / Alpha) O Ouvrier O Etam O IAC

d’affichage de I'écran

La situation des congés est affichée par défaut sur la campagne en cours.

Il est également possible de sélectionner une catégorie de salarié en cochant cette derniere dans la barre

Le résultat de la sélection s’affiche dans la partie basse de I’écran avec un tri par salarié (ordre alphabétique) :

CONGES INTEMPERIES BTP UNION DES CAISSES DE FRANCE
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Situation de congés

Pour la campagne - 2017 7| 'i
B o o o ‘
Afficher pour & tous les salariés [Catégorie / Alpha) C guvrier C etam € 1ac Nom du salarié 7 1 Ao

Situation des congés pour la période du 01/04/2016 au 31/03/2017

1

N® de dossier 2750409 A0140 - Peintre ravaleur

OP - Quvrier Professionnel
DROITS ACQUIS
DROITS PAYAELES
Droits payables restant 3 prendre
N* de dossier 2070085 A0050 - Enduiseur fagadier

OP - Quvrier Professionnel

DROITS ACQUIS
DROITS PAYAELES

Période des congés Wére de famille

Droits payables restant  prendre

3. Un fichier en format PDF est accessible en cliquant sur E& .

4. Sile document a sur plusieurs pages, cliquer sur le numéro de page pour accéder aux salariés suivants.

IMPORTANT

La consultation des informations relatives aux congés (droits, paiements, ...) qui sont antérieures a I'embauche d’un
salarié est impossible.

2 Spécification de I’affichage des jours de 5éme semaine

Pour les salariés ayant acquis la totalité de leurs 6 jours de 5°™ semaine, I'affichage des jours de 5™ semaine est
en jours ouvrables (6 jours) quelle que soit la répartition de la prise des jours de cette catégorie :

> Le salarié a pris ses 6 jours de 5°™ semaine en une seule fois.

Hom - Prénom

N de dossier

Classification

DROITS ACQUIS 20 24 0
DROITS PAYABLES 30 24 1]
o o _— . o & . Mére de
Pericde des congés Total Principal Ancienneté " Fractionnemse: Famille Paiements
19062017 & 0 0 Paiement dans les délais habituels
Droits payables restant a prendre 24 24 o

> Le salarié a pris ses jours de 5™ semaine en plusieurs fois, un renvoi apparait vers un texte affiché en
observations « Le 6°™ jour sera payé lors de la prise du 5°™ »

[ wR
- de dossier

Classification
Mere de

Désignation Total Principal Ancienneté Fractionnement . Observations
semaine famille

Le Géme jour sera & lors de la prise
DROITS ACQUIS 20 24 6 %) EI‘J P 1 pay P
DROITS PAYABLES a0 24 o
26052017 2 0 0 Paiement dans les délais habituels
Droits payables restant a prendre 28 24 1]
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Saisir un départ en congé individuel

1 Accéder a la Saisie des Congés

i CONGES

INTEMPERIES

BTP

SAISIE CONGES

| Profil | Administration | Contact | Mentions Iégales |
DECLARATIONS & DECLARATIONS

SITUATION DU COMPTE

: NOMINATIVES CHOMAGE INTEMPERIES = ATTESTATIONDEMISEA - oeamion pES SALARIES DOCUMENTS
REGLEMENTS
ANNUELLES
'SITUATION DES CONGES ATTESTATION PAIEMENTS INDEMNITES CONGES VERSEES meuwccoucés)[ SAISIE CONGES RELEVE RETRAITE

» Cliquer sur 'onglet ‘ Gestion des congés’ puis ‘Saisie Congés’.

L’écran affiche la liste des droits payables restant, triée par salarié (ordre alphabétique).

i ‘CONGES
‘ INTEMPERIES

BTP

| Déconnexion |

SAISIE CONGES

| Profil | Administration | Contact| Mentions Iégales
SITUATIGN DU COMPTE DECLARATIONS & REGLEMENTS DECM&EREE&%’QNMWES CHOMAGE INTEMPERIES ATTESTATION DE MISE A JOUR GESTION DES SALARIES DOCUMENTS,
SITUATION DES CONGES INDEMNITES CONGES VERSEES PLANNING CONGES SAISIE CONGES ]I RELEVE RETRAITE
Demande de départs en congés : sélection
Aprés avoir fait votre sélection, cliquez sur le bouton Valider
[P C TE——— tom ;@ 2017 Vali
vpe de dépa Choix de 1a campagne alider
O pépart soliectit niR P -
Il Orcits payables restants nuls ou négatifs
Dvous M ovwriers Deram Oiac

CHRISTOPHE

o1042008
oLVIER

0410472008
GHRISTOPHE 011042008
GUILLAUME

150772015
THIERRY

oti0arz008
PATRIGK.

010472008
FATRICK.

AD145 - Paintre autre

oooooooo

011042008
THIERR)

. In

01047200

> Il est possible de trier cette liste par numéro de Sécurité Sociale (NIR), nom ou date d’entrée en cliquant

sur les fleches : situées dans la dénomination de la colonne.
Les salariés n’ayant plus de droit & congés sont surlignés en INEEGGGG_—_—_
Il est également possible de sélectionner une catégorie de salariés en cochant cette derniére dans la barre

Dhu*s Dﬂuw-erﬁ D ETAM DJAL‘,

de commande de |'écran
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2 Sélectionner le salarié

a

. ® Dapart individuel Hom Pl
Tipe de départ o 4 Chois de la campagne -[2017 7] Valider
O pépart colleatit IR A+

Sélectionner le type de départ a © oépartindividuel

Saisir le nom ou numéro de SS (NIR) de votre salarié.

2

Cliquer sur < . Le salarié identifié par cette recherche sera surligné en bleu dans la liste du personnel.
Sélectionner votre salarié dans la liste en cliquant sur la case vide devant son nom.

AFOIO-BACAME

Ouvrier  AD145 - Peintre autre OF - Quvrier Professionnel 0311272012

JOSE Ouvrier  AD145 - Peintre autre ©P2 - Compagnon Professionnel Position 2 0170412008 22 0 5+ 0 0 24

NB : il est également possible de sélectionner directement votre salarié dans la liste affichée.

La campagne est affichée par défaut sur la campagne en cours. Il est nécessaire de contacter votre caisse pour
effectuer des départs sur des campagnes antérieures.

o
) ® pépart individuel Hom P .
Type de départ . Choix de I campagne | 2017] ] Valider
O pépart collectit R -

5. Cliquer sur le bouton% pour afficher I’écran de saisie du départ :

Saisie d'une demande de congés individuelle

- W racneren :
. - — [CE—

[AUT5 - Paintre autre !
[ Date dreffet: FE A
[CET - Chef dEquipe Position 1

Apprenti: Ocui Date deffet: 3110372017 v
@ion

Taux horaire ou Salaire
12.92] < rhewre Date deffet: EE AT

@ oui
Ction

O sour de soligarits 2210512017, h Premier jour de congés 22/06/2017 v Nombre de jours Jour de reprise : 22/05/2017. v

Veuillez sélectionner une date de départ et saisir e nombre de jours de congés.

[ nédustion foriaitaire
spécifique

Information sur la ventilation du type de congé

Type de congé

{#) Le 6éme jour sera payé lors de la prise du 5éme

Valider
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Les informations contractuelles de votre salarié connues par la caisse s’affichent sur la premiére partie de

I’écran.

Saisir le départ en congé

Vous avez la possibilité de modifier les informations dans le cadre de la saisie du départ :

-
----- [ ETrT—
Me AD145 - Peinty
| eintre autre e
[CET - Chef dEquipe Postion 1
o O O—

® @
Taux he ire ou Salaire

12,92 eure

) [Horaire

@oui

QO'tion

1. Saisir I'’élément a modifier

2. Saisir la date de prise en compte de I'’élément modifié

IMPORTANT :

Un message de confirmation s’affiche si le salaire mensuel est inférieur a 100 euros.

Saisie d"'une demande de congés individuelle

Nam Prénom :

[IAC - Cadre NON Ingénieur

Cou
@ rion

Tow e
Mensuel

[ dour s sotidarsé. 15/05/2019 ~

Message(s) d'information

Souhaitez-vous confirmer le salaire mensuel saisi ?

ur de reprise.

Valider | Annuler |

kliguer sur pour confirmer le montant saisi.

CONGES INTEMPERIES BTP UNION DES CAISSES DE FRANCE
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- Si la période de congés saisie a travers les champs Premier jour de congés et Nombre de jours chevauche une
période de congés précédemment saisie pour le salarié, un message d’erreur s’affiche.

Ce message d’erreur ne concerne que les départs individuels. Il n’y a aucun contréle concernant un départ collectif.

date de début et la date de reprise du départ en congés : le jour de solidarité sera a renseigner dans la case active.

La deuxieme partie de I'écran concerne la saisie du départ en congé.

[Jour de soldarite

22/05/2017 v

Veuillsz sélectionner une date de départ et saisir ls nombre de jours de congés.

[prmw,wmmngn o 2052017 v

Hombre de jours o

mempme e }

Information sur la ventilation du type de congé

Type de congé-

[ péduction forfaitaire
spécifique

1
‘|a

o] | | |
(¢} Le Béme jour sera payé lors de la prise du 5éme 6
Valider

3. Saisir ou sélectionner dans le calendrier (en cliquant sur le menu déroulant) la date du premier jour

de congé.

Une erreur s’affiche lorsque la date de départ correspond a un jour non travaillé ou a un jour férié.

4. Saisir le nombre de jours concerné par le départ.

5. Le jour de reprise se calcule automatiquement.

6. La ventilation des jours de congés s’effectue suivant les droits restants au salarié, et suivant

I"algorithme suivant : Principal, Ancienneté, 5™ semaine, Fractionnement.

Cependant, cliquer sur la case |:Ipour réaliser la ventilation manuelle des congés de la demande .

1
}

{#) Le 6éme jour sera payé lors de a prise du 5éme

Annuler

Valider

7. Cliquer sur le bouton M pour finaliser la saisie des informations.

IMPORTANT

Saisie d'une demande de congés individuelle

Un arrét existe déja pour ces dates.

[Jour de solidarits

22/05/2017 h

D Déduction forfaitaire
specifique

(abattement pour frais professionnels).

Cette case est a cocher dans le cas ou la journée de solidarité est comprise entre la

Cette case est a cocher afin de faire bénéficier au salarié de la déduction forfaitaire spécifique

CONGES INTEMPERIES BTP UNION DES CAISSES DE FRANCE
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Le détail de la demande de congés s’affiche une fois la validation du départ effectuée.

i CONGES
4 INTEMPERIES
BTP
e 4 . | Profil| Administration | Contact| Menfions Iégales |
SITUATION DU COMPTE DECLARATIONS & REGLEMENTS DE’CLAR;L&EEE‘LC;F;INATWES CHOMAGE INTEMPERIES ATTESTATION DE MISE A JOUR GESTION DES SALARIES DOCUMENTS
SITUATION DES CONGES INDEMNITES CONGES VERSEES PLANNING CONGES [ SAISIE CONGES I RELEVE RETRAITE
Détail de la demande de congés individuelle
D IO s <
[ I Il Il Il I Il I
[ Il I
2
La situation des droits a congés est automatiquement mise a jour avec les informations saisies.
(e 0 ]
IEEE ~0145 - Peintre autre
CE1 - Chef d'Equipe Position 1
DROITS ACQUIS az 24 1] (-] 2 1]
DROITS PAYABLES 25 22 1] 5 2 1]
ATI0TI2017 12 12 1] 1] 1] 1] Sera payé le 03/07/2047
Droits payables restant 3 prendre 15 10 o 5 2 o
Pour rappel, lorsqu’un départ est saisi pour un salarié ayant soldé ses droits :
- Le départ n’est pas payé par la caisse
- Le message d’information « Droits soldés » s’affiche dans le récapitulatif des paiements.
CONGES INTEMPERIES BTP UNION DES CAISSES DE FRANCE EXTRANET ADHERENT : Gestion des congés( ) PAGE 9



Saisir un départ collectif

1 Accéder a la Saisie des congés

i CONGES

INTEMPERIES

BTP

ot

SAISIE CONGES | Profil | Administration | Contact | Mentions Iégales |
. DECLARATIONS .
SITUATION DU COMPTE BRGNS NOMINATIVES CHOMAGE INTEMPERIES ~ ATTESTATIONDEMISEA - ramon pES SALARIES DOCUMENTS
REGLEMENTS
ANNUELLES I
/SITUATION DES CONGES ATTESTATION PAIEMENTS INDEMNITE SAISIE CONGES RELEVE RETRAITE

> Cliquer sur I'onglet ‘ Gestion des congés’ puis ‘Saisie Congés’.

L’écran s’affiche la liste des droits payables restants, triée par salarié (ordre alphabétique).

i CONGES
‘ INTEMPERIES

BTP

SAISIE CONGES

| Déconnexion |
DECLARATIONS NOMINATIVES.

[l oroits payables restants nuts ou négatfs

| Profil | Administration | Contact | Mentions Iégales

SITUATION DU COMPTE DECLARATIONS & REGLEMENTS e CHOMAGE INTEMPERIES ATTESTATION DE MISE AJOUR GESTION DES SALARIES DOCUMENTS.
SITUATION DES CONGES INDEMNITES CONGES VERSEES PLANNING CONGES SAISIE CONGES " RELEVE RETRAITE
Demande de départs en congés : sélection
Aprés avoir fait votre sélection, cliquez sur le bouton Valider
oo e st @ opart individuel Hom - 2017 [v| Valide
ype de dépa . Chair de la campagne. alider
O pépart collectit R L e e

Orovs Douvriers Oeram Oinc

Osssss= & Jhowon Jowie Jpousromeawe ]

[u] CHRISTORHE — A0145 - Pointra autre oti042008 2 o 5t o o 2
O OLIVIER Ouvrier AD145 - Peintre autre CP1 - Compagnen Pre 010412008 22 0 51t 0 [ 27
[m] - CHRISTOPHE Quvrier AD145 - Peintre autre CP1 - Compagnen Prafessi 0110472008 22 [} 504 0 [ 2z
O GuLLaumE Ouvrier A0145 - Paintre autre CE2- Chef ¢'Equipe Position 15072018 2 o 5t o ° 2
[} THERRY E— A0145 - Pointra autre CP2- Compagnon Prfessi otr0a2008 2 o 5 o o P
O PATRICK Ouvrier A0145 - Peintre autre CP1 - Compagnen Pre 01/0412008 22 o 50 o 0 27
(] PATRICK Ouvrier AD145 - Peintre autre. CPZ - Compagnon Pr 011042008 22 [ 5 [ [} 21
N THIERRY Quyrier AD145 - Peinire auir 102 - Wailre Quvrier Position 01/04:200; g Sin g g

Y

Il est possible de trier cette liste par numéro de Sécurité Sociale (NIR), nom ou date d’entrée en cliquant

sur les fleches : situées dans la dénomination de la colonne.
Les salariés n’ayant plus de droit a congés sont surlignés en Il
Il est également possible de sélectionner une catégorie de salariés en cochant cette derniere dans la barre

Dhus Dﬂuw-erﬁ D ETAM Dml:

A\ 4

de commande de I'écran

CONGES INTEMPERIES BTP UNION DES CAISSES DE FRANCE
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2 Sélectionner le départ collectif

Type de départ

O Départ individuel

® Départ collectif

Nom /
NIR: /

&
o

Choix de Ia campagne - [2017]]

Valider

1. Sélectionner le type de départ a

% pipart collech!

La campagne est affichée par défaut sur la campagne en cours. |l est nécessaire de contacter votre caisse pour
effectuer des départs sur des campagnes antérieures.

2. Sélectionner les salariés concernés par le départ collectif.

Mrous Mo

HERHAOEEHHRERERR-DRER-RERE -

rrrrrrr eram Miac

Ouw

Quvrier
Quvrier

Ouvrier

Quvrier

Quvrier

Ouvrier

Quvrier
Quvrier

Ouvrier

AD099 - Ou
AD145 - Peintre autre
AD145 - Peintre autre
AD145 - Peintre autre
A0145 - Peintre autre
AD145 - Peintre autre
AD145 - Peintre autre
AD145 - Peintre autre
AD145 - Peintre autre
A0145 - Peintre autre
A0145 - Peintre autre
AD145 - Peintre autre

AD145 - Pein

AD145 -
AD145 - Pein

A0145 - Peintre autre
A0145 - Peintre autre
AD145 - Peintre autre
AD145 - Peintre autre

AD145 - Peintre autre

figurant pas dans a table]

CE1 - Chef d'Equipe Pc

CE1 - Chef d'Equipe P

OF - Ouvrier Professionnel
CP2 - Compagnen Professionnel Position 2
CE1 - Chef c'Equipe Position 1
CE2 - Chef d'Equipe Position 2
CP1 - Compagnen Profession:

nel Position 1

CP2 - Compagnon Professionnel Position 2

OF - Ouvrier Professionnel
MO - Niaitre Quvrier Position 1
CP1 - Compagnen Professionnel Position 1

CP2 - Compagnon Professionnel Position 2

CE1 - Chef d'Equipe Position 1

CP1 - Compagnen Professionnel Position 1
CP2 - Compagnon Professionnel Position 2
CE1 - Chef d'Equipe Position 1

CP2 - Compagnon Professionnel Position 2

{#) Le 6éme jour sera payé lors de la prise du 5éme

Jour(s)
Pr
171072016 1"
0110472008 10
0211272012 22
0110472008 22
0110472008 10
2410312014 22
0410672010 12
0110472008 2
01/0472002 22
0110472008 22
0111072012 22
121172013 12
0110472008 21
0110472008 2
0110472008 22
0110472008 7
051272016 10
261012009 22
1810872008 22
0111072013 2

rincipal |Anciennet;

Seseten e AT -

5[4 2 0 15
5(%) o [ a7
5(% 0 0 7
504 2 [ 15
s[4 0 0 27

0 0 0 12
5[4 0 0 27
5(%) o [ a7
504 0 0 7
504 0 [ 27

0 0 0 12

0 0 0 21
5[4 0 0 27
504 o [ 27

0 0 0 7

0 0 0 10
s[4 0 0 27
5[4 0 0 27
5[4 0 0 27

Sélection possible d’une ou plusieurs catégories de salariés (par
catégories de salariés).

défaut, affichage

de toutes les

Sélection possible en cochant (prise en compte) ou décochant (non prise en compte) les salariés
souhaités.

NB : /Il est possible de mixer les 2 sélections.

3. Cliquer surle boutonw pour afficher I’écran de saisie du départ.

CONGES INTEMPERIES BTP UNION DES CAISSES DE FRANCE
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3 Saisir le départ en congé

Saisie d'une demande de départ Collectif

ETTEFTTSTII vo.c v sétoctionns 15 sataics. Pour consulte tafse sligesg
O  Jour de solidarite 2310612017 4 L Premier jour de congés ° 23/05/2017 v Nombre de jours e Jour de reprise e 23/0572017 v ]

Lo | [ | | | [ | I | | [ | | r |
o Valider

1. Saisir ou_sélectionner dans le calendrier (en cliquant sur le menu déroulant) la date du premier jour
de congé.

Une erreur s’affiche lorsque la date de départ correspond a un jour non travaillé ou a un jour férié.

Saisir le nombre de jours concerné par le départ.
Le jour de reprise se calcule automatiquement.

4. La ventilation des jours de congés s’effectue suivant les droits restants au salarié, et suivant
I"algorithme suivant : Principal, Fractionnement, Ancienneté, 5™ semaine.

En cliquant sur la case |:[, il est possible d’accéder a la ventilation manuelle des congés de la demande.

Information sur la ventilation du typ de congé

Type de congé
2 0 5 o F

o
o] | . — —
(#) Le Béme jour sera paye lors de la prise du 5éme

Valider

5. Cliquer surM pour confirmer la saisie des informations.

IMPORTANT

[J4our de solidarite 22/05/2017 3

Cette case est a cocher dans le cas ou la journée de solidarité est comprise entre
la date de début et la date de reprise pour le salarié : le jour de solidarité sera a renseigner dans la case
suivante.

D Déduction forfaitaire
spécifique

Cette case est a cocher afin de faire bénéficier au salarié de la déduction forfaitaire

spécifique (abattement pour frais professionnels).

2 salariés ont des droits insuffisants. Pour consulter la liste, cliguez ici

Message informatif sur les droits non suffisants pour des salariés

sélectionnés pour le départ en congés.
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Sur le dernier écran est affiché le départ et les salariés concernés par ce départ.

Détail de la demande de congés collective

oeats Q
] ] ] ] ] ]

I S = N IS £ = )
Etam B0020 - Secrétaire ETAMF - ETAM Position F 01/04/2008 22 2 5 0 0 20
Etam B0020 - Secrétaire ETAMD - ETAM Position D 010412008 22 2 5 0 ] 30

salariés non valides

““m“ Sssstestn “
eam

0030 - Conducteur de Travaus ETAMF - ETAM Position F 0210212009

2

A. Affichage du départ et de la ventilation des jours si cette derniére est effectuée manuellement.
B. Détail des salariés
- Validés : droits restants a prendre >= au départ collectif
- Non validés : droits restants a prendre < au départ collectif (le départ est enregistré mais le nombre
de jours de congés ne correspond pas au nombre de jour du départ collectif)
- Enerreur : une anomalie a été rencontrée sur le salarié. Il est nécessaire de contacter votre caisse.

& Le départ en congé « collectif » sera apparent dans les droits payables restants par salarié le lendemain
de votre saisie sur le site EXTRANET.
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Modifier ou Annuler une demande de départ
en conges

Une demande de départ peut étre modifiée ou annulée jusqu’a 3 jours avant la date de paiement (3 jours
nécessaires aux délais de traitement de la demande).

1 Accéder au Planning des Congés

i CONGES

INTEMPERIES

BTP

PLANNING CONGES | Profil | Administration | Contact | Mentions légales |
- DECLARATIONS -
SITUATION DU DEGLARATIONS & CHOMAGE ATTESTATION DE GESTION DES
COMPTE REGLEMENTS DIOMINENIES INTEMPERIES MISE A JOUR SARIEETE SALARIES DOCUMENTS
ANNUELLES
SITUATION DES CONGES ATTESTATION PAIEMENTS INDEMNITES CONGES VERSEES | PLANNING CONGES I SAISIE CONGES RELEVE RETRAITE

» Cliquer sur 'onglet ‘ Gestion des congés’ puis ‘Planning congés °,

L’écran affiche le planning des départs en congés pour la campagne dans I'ordre de saisie des départs.

Planning des départs en congés

Campagne zw.
Re’eapitulatlf des demandes
-
7 WR_ | Hom | Prénom | Datcdcdébut W & | Datcdefin W & | Hombre dejours e e Modificr e e
170712017 28072017 12 OQuvrier Individuelle Sera payé le 030712017 =] § 2310612017 10:85 2340512017 10:85

261052017 2710512017 2 ETAM Individuelle Paiement dans les délais habituels a

ED e

23105/2017 10:54 23/05/2017 10:54

&l

Demandes de congés supprimées
A

Aucun salarié n'a été trouvé.

> |l est possible de trier cette liste par date de début ou date de fin du départ en congé, en cliquant sur les

fleches : situées dans la dénomination de la colonne.
> Dans le cas d’un affichage sur plusieurs pages, il suffira de cliquer sur le numéro de page pour accéder aux

départs suivants.
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2 Accéder au départ en congés

Planning des départs en congés
campaone - [2017]] °
Récapitulatif des demandes

;e e

3
i T om ] rénom | Date ae asbut ¥ & | ostesein w4 | Hombre dsjours | Categorie | —onigine dela demande | Eatoe i aemande | Wouer | Annuler
17107:2017 2910712017 12 Ouvrier Indi lle Sera payé le 03/07/2017 [=] € 23/05/2017 10:55. 2310512017 10:55
26/05/2017 271082017 2 ETAM Paiement dans les délais habituels & a 23105/2017 10:54 230572017 10:54

1

Demandes de congés supprimées

-

Aucun salarié n'a 16 trouve.

1. Sélectionner si besoin la campagne.

2. Saisir le nom ou le numéro de SS (NIR) de votre salarié puis cliquer sur <

o

Le signe “ permet de réinitialiser la recherche Salarié.

3. Cliquer sur le bouton de modification ou d’annulation du départ.

» Un départ peut étre modifié si dans la colonne ‘Modifier’ le bouton apparait.
g
» Un départ peut étre annulé si dans la colonne “Annuler’ le bouton ©  apparait.

> Aucune action ne peut étre effectuée sur un départ dans le cas ou le bouton ' apparait.

(vous devrez prendre contact avec la caisse si une correction est a apporter sur le départ.)

3 Effectuer la modification d’un départ en congés

Apres avoir cliqué sur 2 de la ligne de départ du salarié, I'écran affiché est identique a celui de votre

saisie initiale. Vous devez y apporter les modifications souhaitées.

Saisie d'une demande de congés individuelie

CETTT— o

[A0145 - Peintre autre ~
[OP - Ouvrier Professionnel ~

- m —
O P —
@rion ° —

- — m :

Type de ta
Veuliez séloctionner une date de départ et salsir le nombre de jours de congés.

[ sour de sotidaris FAinE20] v Premoer jour de compis o T @ Horobre de jours ° 2 Jour de veprise o727, | %

[Foraire ~

@o
Oon
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Les modfications peuvent étre apportées sur :

Une évolution contractuelle
La date de départ
La durée du congés

o0 w >

La ventilation des jours de congés.

» Cliquer sur M pour confirmer les modifications.

4 Effectuer I'annulation d’un départ en congés

*
w

Apreés avoir cliqué sur de la ligne de départ du salarié, il est nécessaire de confirmer le message

d’annulation du départ.

Message de la page Web

i Vous étes sur le point d'annuler une demande de congés, voulez-vous
' continuer ?

OK I Annuler

La demande de congés disparait alors du planning des départs en congés.

La situation des droits a congés pour le salarié est mise a jour automatiquement.
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Consulter une attestation de paiement

1 Accéder aux attestations de paiements

i 4 CONGES

4 INTEMPERIES
BTP

Caisse du Grand-Ouest

| Déconnexion | ATTESTATION DE PAIEMENTS | Profil | Administration | Contact | Mentions 1égales |
SITUATION DU COMPTE WWONS &REGLEMENTS 235 AE%{IJ:[L%’?NA“VES CHOMAGE INTEMPERIES ATTESTATION DE MISE A JOUR GESTION DES SALARIES S N DES CONGES DOCUMENTS
‘SITUATION DES CONGES ATTESTATION PAIEMENTS ]l INDEMNITES CONGES VERSEES PLANNING CONGES SAISIE CONGES RELEVE RETRAITE

> Cliquer sur I'onglet ‘ Gestion des congés’ puis ‘Attestations Paiements’.

2 Accéder a I'attestation de paiement d’un salarié
Pour accéder a I'attestation de paiement d’un salarié, il est nécessaire d’effectuer les 3 étapes suivantes :
1. Déterminer la période concernée : Date du/au avec sélection des dates dans le calendrier, Année civile ou

Campagne.
2. Sélectionner le nom du salarié concerné, a I'aide du menu déroulant.

L.

3. Cliquer sur

| Déconnexion | et QRTINS | SeEh BB ATTESTATION DE PAIEMENTS | Profil | | Contact | Mentions Iégales
GESTION DES SALARIES DOCUMENTS
SITUATION DES CONGES ATTESTATION PAIEMENTS INDEMNITES CONGES VERSEES PLANNING CONGES SAISIE CONGES RELEVE RETRAITE

Attestation de paiements

® pate pwas O année civite O campagne
oste 0u[15/08/2017 % Do au[01/09/2017 || Valider | o nR yd |

N
[ X N4]

[Chuix de 12 personne | - ]o

ate de Camp. [ Huméro Jours Payés () Indem Indem Mére de Indem Cha s Nt
Traemert Congés s -“mm Py Fract Ancien s e Famille Brute sooimes = impos
0.00 .00 ¢ 00
0,00 0,00 0,00

1!/07/1017 1017 : 1222, ST 1589, AT 203, 751 128571 1331,01 ‘
Tl 50 0 o0 vzt vomari  aears  wzmerz  tostor]

r» Pr=Principal Fr = Fractionnement An = Ancienneté 55 = 5éme semaine Wdf = Mére de Famille

0,00
366,80 ; 0,00

Détail des charges salariales

Date de Hombre — — i hnmage ci nnmage R = Retraite Retraite: == APEG CROSICSG
Traitement de Jours Prév. T1TA Prév. T2 CETGMP Fiscal e

raorzeT 00} 1272] 79,64 |
e 1 ez e 5515 D A TS ST Son’ S0’ v w0’ w529 7954

& Ces 3 champs ne sont pas opérationnels pour la recherche d’un salarié.
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